Commune de Moniferrier sur Lez
PROCES VERBAL DU
CONSEIL MUNICIPAL
DU 06 OCTOBRE 2022

Le Conseil Municipal, diment convoqué, s’est reuni a 'Espace Culturel le Devézou, en séance
ordinaire, le 06 octobre 2022 2 19h30, sous la présidence de Madame Brigitte
DEVOISSELLE, Maire.

Date de Convocation et d'affichage : 30 septembre 2022
Nombre de Conseillers en exercice ; 27

Nombre de Conseillers présents et/ou représentés ; 25
Nombre de Conseillers absent : 1

Présents : Madame Brigitte DEVOISSELLE, Mesdames, Marie-Helene CABAS, Edda
LAGRIFFOL, Lydie ROCHETTE, Michéle TOMAS, Sabine TOURROLIER, Sophie
RIVENQ GARRIGUE, Myriam GELSOMINO, Céline GOLLAIN, Messieurs Bernard
CAPO, Steve CHRETIEN, Jean-Pierre DEPONDT, Christian CRESPY, Frédéric
GUEYDAN, Olivier MASSON, Christian RAYMOND, Jean-Paul BORD, Jean-Marie
PROSPERI

Représentés :

-  Madame Béatrice ROUCAYROL a donné un pouvoir 3 Madame Amélie
GIORGETTI

- Monsieur Alain JAMME a donné un pouvoir a Monsieur Bernard CAPO

- Monsieur Michel BOYER a donné un pouvoir a2 Monsieur Jean-Pierre
DEPONDT

- Madame Valérie GOMBERT a donné un pouvoir 2 Madame Marie-Héléne
CABAS

- Monsieur Michel BOURELLY a donné un pouvoir 2 Monsieur Jean-Marie
PROSPERI

- Monsieur Bruno BARASCUD a donné un pouvoir a Monsieur Christian
CRESPY

Absent :
- Madame Marilyne SERRES

Madame Edda LAGRIFFOL est élue secrétaire de séance a 'unanimiteé.

Approbation du compte rendu du conseil municipal du 30 juin 2022

LLe compte rendu du conseil municipal du 30 juin 2022 est adopté a 'unanimité.

Madame le Maire énonce 'ordre du jour et soumet son approbation globale au vote :

1- Modification de la composition des commissions municipales

2- Compte Epargne Temps : Monétisation

3- Adoption de la Commission d’Evaluation des Charges transférées du 14
septembre 2022

4- Mise en place de ia nomenclature M57 a compter du 1*" janvier 2023

5- Avancement de grade. Création d'un poste budgétaire



6- Conventions CIRAD et Association Tandem

7- Atftribution de subventions exceptionnelles

8- Convention de groupement de commandes pour Fachat d'outillage tout type
9- Rémunération des études surveiliées

10- Prix du repas cantine pour les enseignants

11- Dénomination chemin de I'Ayre des masques en chemin de la Pinéde

12- Délibération sur les délégataires du service public

A) Informations :

La rentrée des classes

Déchetterie

La ronde de Montferrier sur lez : Fco Run
L'antenne 5G

Arrivée d'un food truck sur la commune
Démission de Monsieur Bruno BAYLE

Pour donner suite a la démission de Monsieur Bruno BAYLE du 30 juin 2022, ce dernier est
remplacé par Monsieur Henri PATUREL {suivant dans la liste} dans ses fonctions de conseiller
municipal,

Tableau récapitulatif des indemnités de fonctions allouées aux membres de I'assemblée

delibérante pour donner suite a la démission de M. Bruno BAYLE

FONCTION NOM PRENOM MONTANT MENSUEL BRUT | % INDICE TERMINAL
Fonction Publique

DEVOISSELLE

MAIRE Brigitte 2214.04 € 55%

ier ADJOINT CAPO Bernard 623.96 € 15,50%

2éme ADJOINT GIORGETTI Amélie 623.96 € 15,50%

3&me ADIJOINT JAMME Alain 623.96 € 15,50%
CABAS Marie-

4éme ADICINT Hélene 623.96 € 15,50%

5&éme ADJOINT CHRETIEN Steve 623.96 € 15,50%
ROUCAYROL

6&éme ADJOINT Béatrice 623.96 € 15,50%
DEPONDT Jean-

7&éme ADIOINT Pierre 623.96 € 15,50%

CONSEILLER

DELEGUE BARASCUD Bruno 366.32 € 9,10%




CONSEILLER

DELEGUE TOMAS Michele 366.32 € 9,10%
CONSEILLER

DELEGUE CRESPY Christian 366.32 € 9,10%
CONSEILLER

DELEGUE GUEYDAN Frédéric 366.32 € 9,10%
CONSEILLER RAYMOND

DELEGUE Christian 366.32 € 9,10%

- INFORMATION- MARCHES PUBLICS

Conformément a la délibération 2020-07 du 16 juillet 2020 permettant au maire de « prendre
toutes décision concernant la préparation, la passation, F'exécution et le réglement des
marchés et des accords-cadres ainsi gue toute décision concernant leurs avenants, lorsque les
crédits sont inscrits au budget », le Maire a notifié plusieurs avenants relatifs a :

v"  Marché rénovation thermigue de I'école-lot 1 électricité

Montant de 'avenant : 9818.74 euros HT

Montant TTC de 'avenant ; 11 782, 49 euros

Montant HT du marché-Lot 1 127 926.63 euros

Montant TTC du marché- Lot 1: 153 511.96 euros

v Marché de restauration scolaire : 2 avenants

Avenant pour des repas froids

Désignation des prestations Prix Unitaire HT|TVA Prix Unitaire TT(|
Repas 5 composantes maternelle 3,586 £ 0,197 € 3,783 €

Repas 5 composantes élémentaire 3,776 € 0,208 € 3,984 €

Repas 5 composantes végétarien 3,586 € 0,197 € 3,783 €
Pique-nigue 3,76 € 0,20 € 3,96 €

Repas froid maternelle 4,340 € 0,233 € 4,579 €

Repas froid élémentaire 4,530 € 0,20 € 4,779 €

Repas froid végétarien 4,340 € 0, 239 € 4,579 €

Avenant pour |a fourniture de sauces/vinaigrettes

|Désignation des prestations

|Prix Unitaire HT]TVA

Prix Unitaire TTC{




Repas 5 composantes maternelle 3,586 € 0,197 € 3,783 €
Repas 5 composantes élémentaire 3,776 € 0,208 € 3,984 £
Repas 5 composantes végétarien 3,586 € 0,187 € 3,783 €
Pique-nique 3,76 € 0,20 € 3,96 €

B) ORDRE DU IOUR

Délibération 2022-27 : modification de la composition des commissions
finances et culture

FINANCES

La composition des commissions municipales dans les communes de plus de 1 000 habitants « doit
respecter le principe de la représentation proportionnelle pour permettre 'expression pluraliste des
élus au sein de 'assemblée communale ».

La commission finances est ainsi composée :

I o 7= o [T 8 membres,

La clé de répartition proportionnelle par commission est la suivante :

- Pour la liste « Avec vous pour Montferrier » : 5 membres
- Pour la liste « Vivons Montferrier » : 1 membre
- Pour la liste « Montferrier ensemble » : 1 membre

Madame le Maire est membre de droit de toutes les commissions
Il est proposé la modification de fa composition de la commission FINANCES comme suit : Départ de
Mr Alain Jamme et entrée de Mr Jean Pierre Depondt

Finances :
Bernard CAPQ, Jean-Pierre DEPONDT, Michele TOMAS, Marie-Héléne CABAS, Edda LAGRIFFOL, Jean-

Marie PROSPERI, Celine GOLLAIN

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a I'unanimité cette proposition.

CULTURE :

La composition des commissions municipales dans les communes de plus de 1 000 habitants « doit
respecter le principe de la représentation proportionnelle pour permettre Fexpression pluraliste des
élus au sein de 'assemblée communale ».

La commission culture est ainsi composée :

R oV | 411 TSROSO 10 membres.

La clé de repartition proportionnelle par commission est la suivante :



- Pour la liste « Avec vous pour Montferrier » : 6 membres
- Pour la liste « Vivons Montferrier » ; 2 membres
- Pour Ia liste « Montferrier ensemble » : 1 membre

Madame le Maire est membre de droit de toutes les commissions

Il est proposé la modification de la composition de la commission Culture comme suit ; Départ de
Monsieur Bayle et entrée de Mr Henri Paturel

Culture:
Beatrice ROUCAYROL, Bruno BARASCUD, Henri PATUREL ,Valérie GOMBERT, Michel BOYER, Christian
CRESPY, Michel BOURRELY, Myriam GELSOMINO, flean-Paul BORD

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a Punanimité cette proposition.

Délibération 2022-28 : Compte épargne temps : monétisation

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu fa ioi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n® 2004-878 du 26 ao(t 2004 relatif au compte épargne-temps dans la fonction publique
territoriale ;

Vu la déliberation 2021-21 du conseil municipal du 30 juin 2021 ;

Considérant ce qui suit :

L'instauration du compte épargne-temps est obligatoire dans les collectivités territoriales et dans leurs
établissements publics mais l'organe délibérant doit déterminer les régles d'ouverture, de
fonctionnement, de gestion et de fermeture du compte épargne-temps, ainsi que les modalités
d’utilisation des droits.

Ce compte permet a leurs titulaires d’accumuler des droits a congés en jours ouvrés.

Il est ouvert de droit et sur leur demande aux fonctionnaires titulaires et aux agents contractuels de
droit public, qu'ils occupent un emploi a temps complet ou un ou plusieurs emplois a temps non
complet, sous réserve :

- qu’ils ne relévent pas d'un régime d'obligations de service défini par leur statut particulier {cela
concerne les professeurs et les assistants d’enseignement artistique)

- qu’ils soient employés de maniére continue et aient accompli au moins une année de service.

Les fonctionnaires stagiaires ne peuvent pas bénéficier d’'un compte épargne-temps ; s'ils en avaient
déja ouvert un auparavant, ils ne peuvent, durant le stage, ni utiliser leurs droits, ni en accumuler de
nouveaux,

Les agents contractuels de droit privé, et ceux recruter pour une durée de moins d’un an ne peuvent
pas bénéficier d’'un compte épargne temps,

Le nombre total de jours inscrits sur le CET ne peut excéder 60 ; Foption de maintien sur le CET de jours
épargnés ne peut donc étre exercée que dans cette limite.



Les nécessités de service ne pourront étre opposées lors de 'ouverture de ce compte mais seulement
a l'occasion de I'utilisation des jours épargnés sur le compte épargne-temps. Tout refus opposé a une
demande de congés au titre du compte épargne-temps doit &tre motivé. L'agent peut former un
recours devant l'autorité dont il releéve, qui statue aprés consultation de la commission administrative
paritaire. A Vissue d’un congé de maternité, de paternité, d’adoption ou de solidarité familiale
{accompagnement d’une personne en fin de vie), 'agent bénéficie de plein droit, sur sa demande, des
droits a congés accumulés sur son CET.

Le compte épargne-temps peut étre utilisé sans limitation de durée. Le fonctionnaire conserve ses
droits & congés acquis au titre du compte épargne temps en cas notamment de mutation, d’intégration
directe, de détachement, de disponibilité, d'accomplissement du service national ou d'activités dans la
réserve opérationnelle ou la réserve sanitaire, de congé parental, de mise a disposition ou encore de
mobilité auprés d'une administration, d'une collectivité ou d'un établissement relevant de I'une des
trois fonctions publiques.

Au plus tard a la date d’affectation de I'agent, la collectivité ou I'établissement d’origine doit lui adresser
une attestation des droits a congés existant a cette date. Elle doit également fournir cette attestation
a administration ou & I'établissement d'accueil.

Au plus tard a la date de réintégration de 'agent dans sa collectivité ou son établissement d’origine, la
collectivité ou I'établissement d’accueil doit lui adresser une attestation des droits a congés existant a
Iissue de la période de mobilité. Elle doit également fournir cette attestation a 'administration ou a
I'établissement dont il reléve,

Le conseif Municipal, aprés en avoir délibere ;
Décide :
Article 1 : Régles d’ouverture du compte épargne-temps :

La demande d'ouverture du compte épargne-temps doit &tre effectuée par écrit aupres de
l'autorité territoriale.

Article 2 : Regles de fonctionnement et de gestion du compte épargne-temps :

Le compte épargne-temps peut étre alimenté par le report d’une partie des jours de congés
annuels, sans que le nombre de jours de congés annuels pris dans I'année puisse étre inférieur a 20
(proratisés pour les agents & temps partiel et a temps non complet), ainsi que par les jours de
fractionnement .

Le nombre maximal de jours inscrits et maintenus est de 60

L'alimentation du compte épargne-temps doit étre effectuée par demande écrite de 'agent avant le 31
janvier de {'année n.

L’agent est informé des droits épargnés et consommés annuellement sur simple demande de I'agent
Article 3 : Modalités d’utilisation des droits épargnés :

Les 15 premiers jours épargnés ne seront utilisés que sous forme de congés.

Au-dela de 15 jours épargnés, I'agent peut utiliser les jours excédentaires en combinant
notamment plusieurs options dans les proportions qu'il souhaite parmi les options suivantes :



- leur conversion en points de retraite additionnelle {(uniquement pour les agents titulaires

affiliés a fa CNRACL) ;

- leur indemnisation en fonction de la catégorie hiérarchigue;

- leur maintien sur le CET;

- leur utilisation sous forme de congés.

En cas d'indemnisation, cette derniére se fera par e versement d'une indemnité compensatrice
selon des taux fixés par arrété ministériel et variable selon la catégorie hiérarchique a laguelle
appartient 'agent. Les montants de F'indemnisation applicables sont ceux prévus par la réglementation
en vigueur au moment de 'utilisation du CET.

Montant net par catégorie de I'indemnité par jour épargné

|Catégories ”A ||B ||C l
|Montant brut de I'indemnité par jour épargné ”135 £ “90 € ||75 € I
|Assiette CSG / CRDS (98,25 % du montant brut)][132,64 €][38,43 €][73,69 €

[cSG (9,20 %) |12,20€ |lg,1a € |l6,78 € |
[cRDS (0,50 %) logs€ |oa4¢€ [0,37¢€ |
(Montant net 122,13 €/)81,42 €]67,85 ¢

L'indemnité est également soumise a cotisation a la RAFP : RAFP : Retraite additionnelle de la fonction
publique au taux de 5 % si, cumulée avec vos autres primes et indemnités, elles ne dépassent pas 20 %
de votre traitement indiciaire brut.

L'indemnité est imposable sur le revenuy

L'agent doit faire part de son choix au service administratif de [a mairie avant ie 31 janvier de
lannée suivante.

A défaut de droit d'option exercé au 31 janvier de |'année suivante :

- pour les agents titulaires affiliés & la CNRACL, les jours excédant 15 jours sont
automatiguement pris en compte au sein du RAFP (retraite additionnelle de la fonction
publigue);

- pour les autres agents (agents non titulaires et pour les agents affiliés au régime général
IRCANTEC]), ils sont automatiguement indemnisés.

L"agent souhaitant utiliser des jours épargnés dans son CET sous forme de congés devra le
demander selon les régles applicables aux congés annuels dans la collectivité.

Article 4 : Régles de fermeture du compte épargne-temps :
Sous réserve de dispositions spécifiques, en cas de cessation définitive des fonctions, le
compte épargne temps doit étre soldé a la date de la radiation des cadres pour le fonctionnaire ou des

effectifs pour Fagent contractuel de droit public.

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a unanimité cette proposition.

Délibération 2022-29 : adoption du rapport de la commission d’évaluation des
charges transférees du 14 septembre 2022




Meonsieur Bernard CAPO, maire adjoint aux Finances, rapporte :

Conformément a Farticle 86 de la loi n® 99-586 du 12 juillet 1999 qui organise la procédure d’évaluation
des transferts de charges entre les communes et les EPCI a fiscalité propre codifiée au Code Général
des Impbts (article 1609 nonies C), la Communauté d’Agglomération de Montpellier a mis en place par
délibération n°4693 en date du 24 juin 2002, modifiée par délibération n°12297 du 19 juin 2014, la
Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT).

La transformation de la Communauté d’Agglomération en Métropole au 1 janvier 2015, a impliqué
des transferts de compétences. Depuis, d'autres transferts de compétences ou d’équipements ont eu
lieu et ont donné lieu a des transferts de charges et des modifications des montants d’attributions de
compensations.

L'évaluation de ces transferts a é1é examinée lors de la séance de la CLECT du 14 septembre 2022. Au
cours de cette réunion, le Président de la commission a présenté le projet de rapport d’évaluation des
charges transférées, qui a été débattu et approuvé par la commission.

En application de I'article 1609 nonies C du Code Général des Impéts, ce rapport de CLECT, qui vous
est présenté aujourd’hui, est scumis a "approbation des communes.

|| est proposé au Consefl Municipal de bien vouloir :
- approuver le rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées, annexé a la
présente délibération.

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a I'unanimité cette proposition,

Délibération 2022-30 : Mise en place de la nomenclature M57 a compter du 1°"
janvier 2023

Monsieur Bernard CAPO présente le rapport suivant
Mesdames, Messieurs,
1 - Rappel du contexte réglementaire et institutionnel

En application de l'article 106 Hl de la loi n °2015-9941 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation
territoriale de la République {(NQOTRe), les collectivités territoriales et leurs établissements publics
peuvent, par délibération de {'assemblée délibérante, choisir d’adopter le cadre fixant les régles
budgétaires et comptables M57 applicables aux métropoles.

Cette instruction, qui est la plus récente, la plus avancee en termes d'exigences comptables et la plus
complete, résulte d'une concertation étroite intervenue entre la Direction geneérale des collectivités
tocales {DGCL), la Direction générale des finances publiques [DGFIP), les associations d'élus et les
acteurs locaux. Destinée a &tre généralisée, la M57 deviendra le référentiel de droit commun de toutes
les collectivités locales d'ici au ler janvier 2024,

Reprenant sur le plan budgétaire les principes communs aux trois référentiels M14 {(Communes et
Etablissements publics de coopération intercommunale), M52 (Départements} et M71 (Régions), elle
a été congue pour retracer I'ensemble des compétences exercées par les collectivités territoriales. Le



budget M57 est ainsi voté soit par nature, soit par fonction avec une présentation croisée selon le mode
de vote qui n'a pas été retenu.

Le référentiel budgétaire et comptable M57 étend en outre 3 toutes les collectivités les régles
budgétaires assouplies dont bénéficient déja les Régions, offrant une plus grande marge de manceuvre
aux gestionnaires. C'est notamment le cas en termes de gestion pluriannuelie des crédits avec, en
fonctionnement, la création plus étendue des autorisations d'engagement mais également, 3 chaque
étape de décision, le vote des autorisations en lecture directe au sein des documents budgétaires. Par
ailleurs, une faculté est donnée a I'organe délibérant de déléguer a I'exécutif la possibilité de procéder,
dans la limite de 7,5% des dépenses réelles de chacune des sections, & des mouvements de crédits de
chapitre a chapitre, a Fexclusion des crédits relatifs aux dépenses de personnel. Ces mouvements font
alors I'objet d'une communication a I'assemblée au plus proche conseil suivant cette décision.

Compte tenu de ce contexte réglementaire et de l'optimisation de gestion gu'elle introduit, il est
proposé d'adopter la mise en place de la nomenclature budgétaire et comptable et I'application de la
M57, pour le Budget Principal, a compter du ler janvier 2023.

2 - Fixation du mode de gestion des amortissements et immobilisations en M57

La mise en place de la nomenclature budgétaire et comptable M57 au ler janvier 2023 implique de
fixer le mode de gestion des amortissements des immohilisations. En effet, conformément aux
dispositions de ['article L2321-2-27 du code général des collectivités territoriales (CGCT), pour les
communes dont fa population est égale ou supérieure & 3 500 habitants, 'amortissement des
immobilisations corporelles et incorporelles est considéré comme une dépense obligatoire a
enregistrer dans le budget de la collectivité. Pour rappel, sont considérés comme des immobilisations
tous les biens destinés a rester durablement et sous la méme forme dans le patrimoine de la
collectivité, leur valeur refiétant la richesse de son patrimoine. Les immobilisations sont imputées en
section d'investissement et enregistrées sur les comptes de la classe 2 selon les régles suivantes :

Les immobilisations incorporelles en subdivision du compte 20 ;
Les immobilisations corporelles en subdivision des comptes 21, 22 {hors 229), 23 et 24 ;
Les immobilisations financiéres en subdivision des comptes 26 et 27.

L'amortissement est une technique comptable qui permet chaque année de faire constater
forfaitairement la dépréciation des biens et de dégager une ressource destinée 3 les renouveler. Ce
procédé permet de faire figurer a I'actif du bilan la valeur réelle des immobilisations et d'étaler dans e
temps la charge consécutive a leur remplacement,

Dans ce cadre, les communes procédent a 'amortissement de l'ensemble de l'actif immobilisé sauf
exceptions (ceuvres d'art, terrains, frais d'études suivies de réalisation et frais d'insertion, agencements
et aménagements de terrains, immeubles non productifs de revenus...).

En revanche, les communes et leurs établissements publics ont la possibilité d'amortir, sur option, les
réseaux et installations de voirie.

Par ailleurs, les durées d'amortissement sont fixées librement par 'assemblée délibérante pour chaque
catégorie de biens, sauf exceptions, conformément a l'article R2321-1 du CGCT.

Dans le cadre de la mise en place de la M57, it est proposé de mettre a jour la délibération instituant
les durées d'amortissement en précisant les durées applicables aux nouveaux articles issus de cette
nomenclature (cf. annexe jointe), les autres durées d'amortissement, correspondant effectivement aux
durées habituelles d'utilisation, restant inchangées.



Enfin, la nomenclature M57 pose le principe de amortissement d'une immobilisation au prorata
temporis. Cette disposition nécessite un changement de méthode comptable, la Ville de Montferrier
Sur Lez calculant en M14 les dotations aux amortissements en année pleine, avec un debut des
amortissements au ler janvier N + 1. L'amortissement prorata temporis est pour sa part calculé pour
chaque catégorie d'immobilisation, au prorata du temps prévisible d'utitisation. L'amortissement
commence ainsi a la date effective d'entrée du bien dans le patrimoine de la Ville.

Ce changement de méthode comptable s'appliquerait de maniére progressive et ne concernerait que
les nouveaux flux réalisés a compter du ler janvier 2023, sans retraitement des exercices cloturés,
Ainsi, les plans d'amortissement qui ont été commencés suivant la nomenclature M14 se poursuivront
jusgu'a I'amortissement complet selon les modalités définies a l'origine.

En outre, dans la logique d'une approche par les enjeux, une entité peut justifier la mise en place d'un
aménagement de la régle du prorata temporis pour les nouvelles immaohilisations mises en service,
notamment pour des catégories d'immobilisations faisant I'objet d'un suivi globalisé a l'inventaire
(biens acquis par lot, petit matériel ou outillage, fonds documentaires, biens de faible valeur...).

Dans ce cadre, il est proposé d'appliquer par principe la régle du prorata temporis et dans la logique
d'une approche par enjeux, d'aménager cette regle pour d'une part, les subventions d'équipement
versées, d'autre part, les biens de faible valeur c'est-a-dire ceux dont le co(t unitaire est inférieur au
seuil de 1000 euros TTC et qui font l'objet d'un suivi globalisé {un numére d'inventaire annuel par
catégorie de bien de faible valeur). Il est proposé que ces biens de faibles valeurs soient amortis en une
annuité au cours de 'exercice suivant leur acquisition.

3 - Application de la fongibilité des crédits

L'instruction comptable et budgétaire M57 permet enfin de disposer de plus de souplesse budgétaire
puisqu'elle autorise le conseil municipal a déléguer au maire la possibilité de procéder a des
mouvements de crédits de chapitre a chapitre, a I'exclusion des crédits relatifs aux dépenses de
personnel, dans la limite de 7,5% du montant des dépenses réelles de chacune des sections (article L.
5217-10-6 du CGCT). Dans ce cas, le maire informe l'assemblée délibérante de ces mouvements de
crédits lors de sa plus proche séance.

A titre d'information, le budget primitif 2022 s'éléve a 5 941 448 euros en section de fonctionnement
et a 4 244 433€ en section d'investissement. La régle de fongibilité des crédits, soit 7.5% des dépenses
réelles hors frais de personnel, aurait porté en 2023 sur 149 530 euros en fonctionnement et sur
318 332 euros en investissement

Ceci étant exposé, il vous est demandé, Mesdames et Messieurs, de hien vouloir :

Article 1 : adopter la mise en place de la nomenclature budgétaire et comptable de la M57, pour le
Budget principal de Montferrier Sur Lez, & compter du ler janvier 2023.

Article 2 : conserver un vote par nature et par chapitre globalisé a compter du ler janvier 2023.
Article 3: approuver la mise a jour de la délibération instituant les durées d'amortissement en précisant
les durées applicables aux nouveaux articles issus de cette nomenclature, conformément a I'annexe

jointe, les autres durées d'amortissement, correspondant effectivement aux durées habituelles
d'utilisation, restant inchangées.



Article 4 : calculer 'amortissement pour chaque catégorie d'immobilisations au prorata temporis.

Article 5 : aménager la régle du prorata temporis dans la logique d'une approche par enjeux, pour les
subventions d'équipement versées et les biens de faible valeur, c'est-a-dire ceux dont le co(it unitaire
est inférieur au seuil de 1 000,00 € TTC, ces biens de faible valeur étant amortis en une annuité unigue
au cours de I'exercice suivant leur acquisition.

Article 6 . autoriser le Maire a procéder, a compter du ler janvier 2023, a des mouvements de crédits
de chapitre a chapitre, a 'exclusion des crédits relatifs aux dépenses de personnel, et ce, dans la limite

de 7,5% des dépenses réelles de chacune des sections.

Article 7 : autoriser Madame le Maire ou son représentant délégué, a signer tout document permettant
I'application de la présente délibération.

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte 3 I’'unanimité cette proposition.

De¢libération 2022-31 : Avancement de grade- Création d’un poste budgétaire

Madame le Maire expose les créations de postes demandées.

Au regard de ia validation du tableau annuel d’avancement de grade celui-ci va changer la situation
statutaire d’un agent de la collectivité.

Dés lors, il convient de créer un support de poste adéquat pour lui permettre cet avancement de grade.
Afin de rester 3 effectif constant, le support actuel occupé par cet agent sera supprimé aprés avis du
comite technique du centre de gestion de I'Hérault auquel la commune est affiliée.

Il est proposé au Conseil Municipal de créer un poste :

1 support animateur principal de 1° classe

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte 3 Funanimité cette proposition.
p

Délibération 2022-32 : Conventions CIRAD et association TANDEM

Il est proposé au conseil municipal de bien vouloir délibérer sur la possibilité de signer deux
conventions de prét de locaux communaux au CIRAD et & I'association TANDEM,

Les deux conventions sont annexées a la présente note de synthése.

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a I'unanimité cette proposition.

Délibération 2022-33 : attribution de subventions exceptionnelles

Association LA LYRE : subvention de 400€ pour la location d’un piano lors du concert de fin d’année.
Association LES EQUIPIERS SGLIDAIRES : subvention de 800€ pour I'organisation de FECO-RUN de
Montferrier sur Lez.



Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a 'unanimité cette proposition.

Délibération 2022-34 : Convention de groupement de commandes pour I'achat
d’outillages tous types

Madame le Maire, rapporte :

Dans un souci d’économie, et de rationalisation, il apparait pertinent de conclure une convention de
groupement de commandes entre la Ville de Montpellier et Montpellier Méditerranée Métropole, le
Centre Communal d'Action Sociale {CCAS} de Montpellier, Clapiers, Jacou, Castelnau-le-lez,
Montferrier-surLez, Villeneuve-lés-Maguelone et Grabels pour lFachat d’outillages tous types
conformément. La Ville de Montpellier est désignée coordonnateur du groupement, a ce titre est
notamment chargé de 'ensemble de la procédure de passation, y compris signature et notification du
ou des marchés a intervenir. La Commission d’appel d'offres du groupement sera celle du
coordonnateur. Chague membre du groupement s’assurera de la bonne exécution du marché pour ce
qui le concerne. La procédure de mise en concurrence impligue le lancement d’un appel d’offres ouvert
pour la conclusion d’un accord cadre a bons de commande sans minimum et avec un maximum, pour
une période initiale d’exécution d’un an et pour une durée maximale, toutes reconductions comprises,
de 4 ans.

Cet accord-cadre est décomposé en plusieurs lots. En conséquence, il est proposé au Conseil municipal:
- D'approuver les termes de la convention de groupement de commandes entre la Ville de
Montpellier, Montpellier Méditerranée Métropole, le CCAS de Montpellier, Clapiers, Jacou, Castelnau-
le-Lez, Montferrier-sur-Lez, Villeneuve-lés-Maguelone et Grabels, pour 'achat d’outillages tous types ;
- De dire que les crédits sont inscrits au budget de la Ville de Montferrier sur lez;

- D’autoriser Madame le Maire, ou son représentant, a signer la convention, ainsi que tout document
relatif a cette affaire.

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a I'unanimité cette proposition.

Délibération 2022-35 : Rémunération des études surveillées

Madame le Maire expose au Conseil Municipal,

Dans le cadre de ses compétences, la commune de Montferrier-sur-Lez, doit rémunérer les
enseignants effectuant des heures supplémentaires au cours d’études surveillées effectuées dans les
écoles de la commune.

VU le décret n° 66-787 du 14 octobre 1966 fixant le taux de rémunération de certains travaux
supplémentaires effectués par les personnels enseignants du premier degré en dehors de leur service
normal,

VU Parrété du Bulletin Officiel n® 31 du 2 octobre 2010, fixant le taux de rémunération des heures
supplémentaires effectuées par certains enseignants pour le compte des collectivités
territoriales,

VU le décret n® 2016-670 du 25 mai 2016 portant majoration de la rémunération des taux plafond des
travaux supplémentaires effectués par les enseignants des écoles,

VU la liste des enseignants intervenant dans les établissements scolaires de la Commune pour I'année
scolaire 2022-2023

VU les crédits inscrits au budget,



Ayant entendu Fexposé de Madame le Maire, il est demandé au Conseil Municipal :

ARTICLE 1 :
- d'autoriser Madame le Maire & rémunérer les enseignants intervenant au cours des études
surveiliées effectuées dans les écoles de la Commune soit :

Noms et prénoms des enseignants de I'école maternelle :
- CATALA Sandrine - Professeur des écoles
- RENAU Carole - Professeur des écoles
- VIDAL MBARGA Hél&ne - Professeur des écoles
- PETER Marie-Laure - Professeur des écoles
- COLINET isabelle - Professeur des écoles
- BAILLY Claudie - Professeur des écoles

Noms et prénoms des enseignants de I’école élémentaire :
- CADENE Christine - Professeur des écoles
- COUSTAN Christel - Professeur des écoles
- ELKHALFIOUI Claudia - Professeur des écoles hors classe
- DUCAROUGE Bertrand - Professeur des écoles

ARTICLE 2 :
- que cette [iste correspond au personnel enseignant pour Fannée scolaire 2022-2023, que celle-
ci sera revue pour chague nouvelle année scolaire.

ARTICLE 3 :
- de fixer la rémunération des enseignants selon les taux maximums en vigueur fixés par le
Bulletin Officiel de 'Education Nationale soit 2 titre indicatif :

Heure d’étude surveiliée

Instituteurs/directeurs d’école élémentaire 20.03 €

Professeurs des écoles de classe normale 2234 €

Professeurs des écoles hors classe + classe
exceptionnelle 2457 €

Le montant de ces vacations est indexé¢ automatiquement sur Févolution des taux maximums de
rémunération des heures supplémentaires effectudes par les enseignants, publié sur le Bulletin Officiel
de 'Education Nationale

Le canseil municipal aprés avoir délibéré adopte A 'unanimité cette proposition.

Délibération 2022-36 : Prix du repas cantine pour les enseignants

Les enseignants, pour cette nouvelle rentrée, demandent & prendre leurs repas 3 la cantine scolaire.
Madame le maire propose au conseil municipal de fixer le prix du repas pour les enseignants au prix
coltant payé par la commune soit : 4.13 euros HT soit 4.35 TTC (tva 5.5%)



Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a I'unanimité cette proposition.

Délibération 2022-37 : Dénomination de I'Ayre des masques en chemin de la
Pinéde

Par cohérence, et pour éviter ainsi les erreurs nombreuses dans la distribution du courrier, il vous est
proposé de dénommer une portion du chemin de L'Ayre des Masques en chemin de la Pinéde, du
numero 479 au numéro 550.

Les numéros concernés sont : 479/480/501/513/515/517/519/520/522/542/546/550

J'ai donc I'honneur, MESDAMES et MESSIEURS, de vous demander de bien vouloir :

1. valider la nouvelle dénomination d’une partie du chemin de I’'Ayre des Masques,

2. d’autoriser Mme le Maire, ou son représentant, a signer tout document relatif a cette affaire.

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a I'unanimité cette proposition.

Délibération 2022-38 : Délibération sur les délégataires de service pubiic

En vertu de {"article R.3131-2 du Code de la commande publique, les délégataires de service public
sont tenus de produire chaque année, avant le 1* juin, a 'autorité délégante, un rapport comportant
notamment les comptes retracant la totalité des opérations afférentes a I'exécution de la délégation
de service public et une analyse de fa qualité de service. Ce rapport permet a l'autorité délégante
d’apprécier les conditions d’exécution du service public.

Conformément aux articles L.1411-3 et L.1411-13 du Code général du collectivités territoriales (CGCT),
dés réception, ces rapports doivent &tre inscrits pour examen a 'ordre du jour du plus proche Conseil,
et mis a la disposition du public en mairie, ainsi qu’au siége de la Métropole, dans les quinze jours de
leur réception, pendant une durée d’un mois.

En outre, ces rapports annuels des délégataires doivent tre examinés par la Commission Consultative
des Service Public Locaux, selon l'article 1.1413-1 du CGCT et par la Commission de Contréle des
Comptes, selon les articles R.2222-1 a R.2222-5 du CGCT.

Compte tenu des délais d’instruction nécessaires a 'examen de I'ensemble de ces rapports, ainsi que
de leur passage préalable dans les deux commissions précitées permettant d’en attester, il est ainsi
proposé 3 I'Assemblée de prendre acte de la réception des rapports annuels des délégations de
services publics au titre de V'exercice 2021 conformément a la réglementation en vigueur, et d’en
reporter I'examen singulier dans le cadre de séances ultérieures de 'assemblée délibérante. Cette
disposition se justifiant par ailleurs dans le fait que les rapports remis avant le 1°' juin font parfois
I'objet de modification par le délégataire, consécutivement & 'examen approfondi apporté par les
services de la Métropole ; certains rapports pouvant également se retrouver incomplets 2 la date de
remise.

Les rapports relatifs aux équipements et services publics suivants ont été remis conformément a la
réglementation en vigueur:



Equipement / Service | Délégataire

Corum-Palais des Congrés-Opéra et Zénith Sud | Groupement SAEML MONTPELLIER EVENTS /
SAEML TaM

Service extérieur des pompes funébres et du

crématorium P SAENIL SEMA

Marché d’Intérét National SAEML SOMIMON

Planet Ocean Montpellier SAS PLANETOCEANWORLD MONTPELLIER

Patinoire Vegapolis SARL VM34000 (VERTMARINE)

Transports publics urbains SAEML TaM

Parcs de stationnement Foch-

Préfecture/Marché aux fleurs et Arc-de- | SA EFFIA

Triomphe

Parc de stationnement Antigone SAEML TaM

Parc de stationnement Comédie SAEML TaM

Parc de stationnement Europa SAEML TaM

Parc de stationnement Gambetta SAEML TaM

Parc de stationnement Nouveau Saint Roch SAEML TaM

Parc de stationnement Peyrou-Pitot SA INDIGO

Réseau Montpelliérain de Chaleur et de Froid SAEML SERM

Concessions d’Electricité (7 contrats — 7 SA ENEDIS

communes)

Concession de Gaz (24 contrats — 30 communes) | SA GRDF

MAERA, Station de traitement des eaux usées SCA VEOLIA Eau

Collecte des eaux usées des communes

raccordées a MAERA SCAVEOLIA Eau

Collecte et traitement des eaux usées sur les SAS AQUALTER

secteurs Est et Ouest

Unité de méthanisation AMETYST SAS AMETYST

Les rapports relatifs aux équipements et services publics suivants n’ont pas été remis :

Equipement / Service Délégataire
Plages (lot 1) SAS JET 7 LOCATION

Plages (lot 2) SARL LOISIR D'ETE

En conséquence, il est proposé au Conseil Municipal :

- De prendre acte de la réception des rapports des délégataires de services public au titre de I'exercice
2021 conformément a la réglementation en vigueur ;

- De confier I'examen de ces rapports a la Commission Consultative des Services Publics Locaux et
I'autoriser a demander aux délégataires toute information complémentaire dans le cadre
réglementaire qui s'applique ;

- De confier I'examen de ces rapports a la Commission de Contréle des Comptes et I'autoriser a
demander aux délégataires toute information complémentaire dans le cadre réglementaire qui
s'applique ;

- D’autoriser Madame le Maire, ou son représentant, a signer tout document relatif a cette affaire.

Le conseil municipal aprés avoir délibéré adopte a 'unanimité cette proposition.



C) Questions diverses

Questions posées par "Montferrier Ensemble"

Question 1 - Colit d{i a I'inflation

« Alors que les budgets électricité et gaz ont doublé, voire triplé dans la majorité des communes de
France qui, contrairement aux particuliers, ne bénéficient pas du bouclier tarifaire, des maires se
demandent comment payer la facture et imaginent des solutions » (France info 14/09/2022).
Certaines communes de la Métropole se sont élevées contre le colit de 'inflation pour leur communes
cf FR3 Région 19h vendredi 29 juillet 2022 Communes de Grabels et Villeneuve les Maguelonne.
Qu’en est-il pour notre commune ? Ce codt de I'inflation a-t-il impacté notre commune pour les
travaux effectués ? Et si oui, a8 combien se monte ce surco(t ? Et pour ce qui concerne ["augmentation
des budgets électricité et gaz ?

Mme le Maire indigue que, contrairement aux particuliers , les communes ne sont pas assujetties au
bouclier tarifaire pour les énergies. Dans notre commune nous n‘avons pas de goz au niveau des
batiments publics. Pour les économies d’électricité, nous mettons en place le changement des ampoules
en LED, la rénovation des circuits au niveau de I'école éiémentaire dans la 1% phase des travaux, la
diminution de I'éclairage de 50% des réverbéres entre 23h et 5h du matin, la réflexion de mise en place
de panneaux photovoltaigues sur certains bdtiments dont 'école de musique.

Question 2 - Antenne 5 G

"Suite a la délibération prise en conseil municipal contre 'implantation de I'antenne 5G boulevard de
la Lironde, comment se fait-il que 'autorisation ait été tout de méme accordée a Free Mobile 7" N'y a-
t-il pas une alternative sur un terrain communal ? Le revenu bénéficierait ainsi a tous les administrés.

Mme le Maire répond qu’il n’y a pas de terrain communal pour implanter une antenne 5G. Free se
positionne en fonction des endroits mal ou pas couverts par eux-mémes.

Question 3 — Motion contre le projet d’aménagement du rond-point de Girac (RM65/RM17 sur la
commune de Clapiers} associé a I'arrivée de la ligne 5 du tramway.

Nous avons récemment travaillé sur un projet de motion relatif aux conséquences des travaux
entrepris et au réaménagement du rond-point de Girac. Le non-respect du tracé et du réaménagement
aura, en I'état, des conséguences désastreuses pour la commune de Montferrier/Lez (impacts en
termes d'augmentation du trafic route de Mende, augmentation de la pollution et des nuisances,
dangerosité...). Qu'en est-il de cette motion qui devait &tre proposée lors de ce conseil municipal ?

Mme le Muaire répond que cette motion est préte mais que les services de la Métropole proposent une
réunion informative & Montferrier le 5 novembre avec des techniciens pour répondre aux questions des
administrés et une réunion publique avec les trois communes : Montferrier, Prades et Clapiers le 28
novembre en présence de la vice-présidente aux mobilités, Mme Fréche. Le lieu n'étant pas déterminé.
Mme le Maire insiste sur le fait gue ce projet est métropolitain et non pas communal.

Fin de séance a 21h45



